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CONTESTO Il Mobility Management delle Aziende Sanitarie della Regione Emilia-Romagna

1.	 Gestire in maniera ottimale l’intero processo di Mobility Management

2.	 Incentivare i dipendenti al trasporto collettivo

3.	 Ottenere il decremento dell’uso del mezzo individuale negli spostamenti casa-lavoro

№ 600 sedi lavorative dislocate sull’intero territorio regionale

№ 90.000 dipendenti totali 

№ 2.500 mezzi appartenenti alle flotte aziendali

DIPENDENTI

SEDI

MEZZI
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STRUMENTO MobilityManager: Il Piano Spostamenti Casa-Lavoro

Visualizza: 
su mappa i diversi scenari 

di intervento. 

Valuta: 
l’efficacia ex ante 

delle misure prese.

MobilityManager è il software per la redazione del Piano Spostamenti Casa-Lavoro. 

Compilando un breve questionario, MobilityManager è in grado di tracciare un quadro dettagliato delle 

abitudini di mobilità dei lavoratori.
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FUNZIONAMENTO Il processo

Il Mobility Manager può definire degli scenari di intervento da analizzare, a partire da una serie di misure 

messe a disposizione dal software, il quale permetterà di valutare gli effetti attesi di tali scenari.

REDAZIONE 

del Piano Spostamenti Casa-Lavoro

e consegna alla Regione

Pianificazione 

degli interventi

di mobilità

Reportizzazione 

dei dati raccolti e calcolo 

 degli indicatori di mobilità

Somministrazione 

on line del questionario

ai dipedenti
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Implementazione dei MAX tools nel software MobilityManager con alcune “shrewdness”:  

Max Explorer e decision-making stage.

FUNZIONAMENTO I MAX Tool
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FUNZIONAMENTO Le tempistiche e i vantaggi

Apertura indagine: Novembre 2014 / Febbraio 2015

Consegna in Regione del PSCL: Giugno 2015

Riduzione del 70% del tempo d’implementazione del PSCL

Avanzato sistema di calcolo delle emissioni inquinanti

Riduzione delle risorse umane dedicate alla redazione del PSCL

INIZIO / FINE

TEMPO

COSTI

CALCOLO
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FUNZIONAMENTO Esempi di risultati
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PIANIFICAZIONE

VANTAGGI

Scenari di intervento

•	 Implementazione del car pooling

•	 Riorganizzazione dei parcheggi

•	 Incentivo all’uso della bicicletta

•	 Miglioramento dell’accessibilità al TP

•	 Implementazione di servizi di trasporto aziendale

•	 Corsi di ecoguida

•	 Coinvolgimento di circa 90.000 dipendenti delle aziende sanitarie di tutta l’Emilia Romagna

•	 Analisi approfondita dello stato attuale

•	 Possibilità di effettuare una pianificazione degli interventi basata su dati concreti

Conclusioni
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VANTAGGI

•	 Rafforzamento della mobilità ciclopedonale e della “cultura ciclabile”, anche attraverso la formazione, 

l’informazione e l’utilizzo di sistemi tecnologici intelligenti.

•	 Promozione di politiche relative ai percorsi sicuri Casa-Scuola, Casa-Lavoro, al Mobility Management,  

al diritto alla mobilità delle categorie più deboli.

•	 Definizione ed attuazione di azioni di Mobility Management concernenti spostamenti Casa-Lavoro e 

percorsi sicuri Casa-Scuola in bicicletta, previa individuazione del Mobility Manager scolastico 

nell’ambito di progetti di Mobilità condotti in scuole di diverso grado.

•	 Incremento dell’uso della bicicletta quale elemento complementare al TPL per la connessione con le 

stazioni: in tale contesto va considerato il sistema di bike sharing regionale “Mi Muovo in Bici”, operante 

in sinergia coi Sistemi di tariffazione integrata.

•	 Istituzione di una struttura regionale non esclusivamente destinata alla mobilità ciclabile.

•	 Redazione di una legge regionale sulla mobilità ciclopedonale ed impiego da parte della Regione di 

circa 8 milioni dei fondi Por Fesr 2014-2020, al fine di individuare interventi finalizzati alla promozione, 

allo sviluppo ed all’incentivazione della mobilità ciclopedonale, dei percorsi sicuri Casa-Scuola e  

Casa-Lavoro, del mobility management, della moderazione del traffico.

Contenuti e prospettive
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Grazie per l’attenzione.

Ing. Luca Buzzoni

Servizio Mobilità urbana e Trasporto locale
Regione Emilia Romagna

Viale Aldo Moro, 30  -  40127 Bologna (BO)
T    051 5273441  -  F  051 5273833
E    lbuzzoni@regione.emilia-romagna.it 
W  http://mobilita.regione.emilia-romagna.it/mobility-management
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